
Вопросы к кандидатам, участвующим в конкурсе на формирование 

кадрового резерва на должность консультанта отдела договорной и 

претензионной работы управления строительной политики 

администрации городского округа город Воронеж 

1. Какие отношения регулируются Федеральным законом Федеральный 

закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд»?  

2. На каких принципах основывается Контрактная система в сфере 

закупок согласно закону № 44-ФЗ? 

3. Какие способы определения поставщиков предусмотрены Законом 

№ 44-ФЗ? 

4. Какие методы определения начальной (максимальной) цены 

контракта предусмотрены Законом № 44-ФЗ?  

5. Что такое антидемпинговые меры при проведении конкурса и 

аукциона  (для случаев, когда начальная (максимальная) цена контракта 

составляет более чем пятнадцать миллионов рублей)? 

 

6. Допускается ли изменение существенных условий контракта по 

Закону № 44-ФЗ? Если допускаются, то приведите пример основания такого 

изменения. 

 

7. Каков предельный возраст  установлен для замещения должности 

муниципальной службы согласно Федеральному закону от 02.03.2007 N 25-

ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»? 

 

8. Имеет ли право муниципальный служащий заниматься 

предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц? 

 

9. Какие лица вправе поступать на муниципальную службу? 

 

10. Какие дисциплинарные взыскания имеет право применить 

работодатель к муниципальному служащем за совершение дисциплинарного 

проступка? 

 

 


